Структура портфолио преподавателя

1. Общее сведения об аттестуемом:
· фамилия, имя, отчество;
· должность (с указанием преподаваемой дисциплины);
· наименование образовательной организации (в соответствии с уставом организации) 

· образование (с указанием наименований образовательных учреждений и сроков их окончания);
· стаж педагогической работы;
· стаж работы в данной должности;
· стаж работы в данном учреждении;
· наличие квалификационной категории по данной должности (с указанием категории и реквизитов документа (дата, номер, наименование) о её присвоении);
· на какую категорию аттестуется.
2. Результаты педагогической деятельности:

· сохранение контингента обучающихся (информация заверяется подписью директора и печатью образовательного учреждения);
· уровень подготовки выпускников(информация заверяется подписью директора и печатью образовательного учреждения);

· поступление выпускников в образовательные учреждения среднего и высшего профессионального образования;
· концертная (выставочная) деятельность обучающихся;
· творческие достижения обучающихся.
3. Обобщение и распространение опыта (методическая работа), с предоставлением рецензий:

· презентация педагогического опыта на различных уровнях (проведение открытых уроков, мастер-классов и т.д., выступления на методических объединениях, конференциях, семинарах);  
· научно-методические и методические публикации;
· экспертная деятельность (в т.ч. в качестве члена жюри конкурса).
4. Профессиональный рост педагога:
· повышение квалификации в межаттестационный период;
· самообразование (участие в открытых методических мероприятиях);
· участие в профессиональных конкурсах;
· художественно-творческая деятельность педагога.
5. Другие данные, свидетельствующие о результативности деятельности аттестуемого:
· награды, почётные звания, грамоты, благодарственные письма и т.п. (полученные в межаттестационный период).
6. Выводы администрации образовательного учреждения (заверяются подписью руководителя образовательного учреждения и печатью):

· краткая характеристика педагога;
· оценка результативности и эффективности его педагогической деятельности;
· рекомендация о присвоении квалификационной категории.
Структура портфолио концертмейстера
1. Общее сведения об аттестуемом:

· фамилия, имя, отчество;
· должность;

· наименование образовательной организации (в соответствии с уставом организации) 

· образование (с указанием наименований образовательных учреждений и сроков их окончания);
· стаж концертмейстерской работы;
· стаж работы в данном учреждении;
· наличие квалификационной категории по данной должности (с указанием категории и реквизитов документа (дата, номер, наименование) о её присвоении);
· на какую категорию аттестуется.
2. Результаты концертмейстерской деятельности), с предоставлением рецензий:

концертная деятельность с обучающимися;

· презентация концертмейстерского опыта на различных уровнях (проведение мастер-классов и т.д., выступления на методических объединениях, конференциях, семинарах);

· методические публикации (методические разработки, аранжировки);

· экспертная деятельность (в т.ч. в качестве члена жюри конкурса).

3. Профессиональный рост концертмейстера:
· повышение квалификации в межаттестационный период;

· самообразование (участие в открытых методических мероприятиях);
· участие в профессиональных конкурсах;

· художественно-творческая деятельность концертмейстера.

4. Другие данные, свидетельствующие о результативности деятельности аттестуемого:

· награды, почётные звания, грамоты, благодарственные письма и т.п. (полученные в межаттестационный период).

5. Выводы администрации образовательного учреждения (заверяются подписью руководителя образовательного учреждения и печатью):

· краткая характеристика концертмейстера;

· оценка результативности и эффективности его концертмейстерской деятельности;

· рекомендация о присвоении квалификационной категории.
